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AVVISO PUBBLICO PER REPERIMENTO PERSONALE

GESTIONE DEGLI INTERVENTI - FONDO POVERTA CON LA QUOTA SERVIZI E IL
NUOVO PIANO NAZIONALE PER GLI INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI 2024 —
PERSONALE AMMINISTRATIVO

L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTO il Decreto di Nomina del Presidente del Consorzio dei Comuni del Cassinate per la
Programmazione e Gestione dei Servizi Sociali;

VISTA la deliberazione del Consiglio di amministrazione del Consorzio dei Comuni del Cassinate
per la Programmazione e Gestione dei Servizi Sociali n° 25 del 20/11/2023, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale si € proceduto a dare formale indirizzo all’affidamento in house alla Societa,
interamente partecipata da questo Ente che, quindi, ne ¢ 1’Unico Socio, denominata Servizi Sociali
del Cassinate s.r.l. della gestione di :

Interventi — fondo poverta con la quota servizi e il nuovo piano nazionale per gli interventi e
servizi sociali 2024 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

VISTO 1l e.d. "Decreto Lavoro 2023" (D.L. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni
in Legge 3 luglio 2023, n. 85) per le nuove misure di inclusione sociale e lavorativa, istituendo, tra

gli altri, I'Assegno di inclusione (ADI) che sostituira dal 1 gennaio 2024 I’attuale misura RDC che
terminera al 31/12/2023

VISTO il vigente regolamento della “Servizi Sociali del Cassinate”, per reperimento personale e/o
collaboratori,

VISTI gli atti societari,

CONSIDERATO che per la realizzazione degli interventi sopra menzionati, mediante applicazione
CCNL “ISTITUZIONE SOCIO ASSISTENZIALI- ANASTE” — orario part time (minimo 10
ore settimanali assegnate dalla societa a suo insindacabile giudizio e in base a specifico
servizio) e di cui al presente avviso si rende necessario ricorrere a personale esterno previa
valutazione comparativa per il reclutamento del personale;

RENDE NOTO

Che questa societa intende indire una procedura di valutazione comparativa per titoli al fine di
selezionare e reclutare unita di personale nel seguente profilo professionale:

e Impiegato amministrativo - sportelli;




da utilizzare negli interventi, secondo lo specifico organigramma di personale in vigore, di cui si
tratta negli sportelli: sull’intero territorio consortile.

REQUISITI RICHIESTI PER I’ AMMISSIONE ALLA VALUTAZIONE

I candidati possono presentare domanda di ammissione (modello allegato al presente Bando),
allegando il proprio curriculum vitae, firmato, redatto sotto forma di autocertificazione e corredato
da documento di identita in corso di validita, ed essere in possesso dei seguenti requisiti:
e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea (oppure extra U.E. in possesso della certificazione della Lingua Italiana);
e Godere dei diritti civili e politici;
e Non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi nel casellario giudiziale;

I requisiti richiesti sono il possesso del diploma di scuola media superiore € una pregressa
esperienza (minimo tre mesi negli ultimi due anni negli interventi PON Inclusione — RAC —
fondi nazionali lotta alla poverta).

Per la specificita degli incarichi, si terra prioritariamente conto della continuitd con progetti
attivati dalla Servizi Sociali del Cassinate srl e incarichi specifici con buoni esiti referenziati;

I requisiti di cui sopra devono essere dichiarati nella “Domanda” indirizzata alla Servizi Sociali del
Cassinate srl, redatta in carta semplice, completa di curriculum vitae, redatto sotto forma di
autocertificazione e dovranno essere posseduti alla scadenza della stessa, che dovra pervenire entro
e non oltre il giorno 04/01/2024 tramite posta elettronica certificata: servizisocialisrl@pec.it
oppure mail all’indirizzo dedicato: reclutamentosrl@libero.it

La Servizi Sociali del Cassinate srl, declina, tuttavia, ogni responsabilita per il mancato recapito
della documentazione presentata tramite questa modalita.

E’ consentita la consegna a mano presso la sede legale di via Masseria Chiusanova, snc — Sant’Elia
Fiumerapido (esclusivamente nei giorni di Mercoledi e Venerdi dalle ore 10:00 alle ore 13:00) e
raccomandata con ricevuta di ritorno (non fara fede la data del timbro postale) da indirizzare a:
Servizi Sociali del Cassinate srl — via Masseria Chiusanova, snc — 03049 Sant’Elia Fiumerapido
(FR)

MODALITA’ DI VALUTAZIONE

La valutazione avverra, mediante ’esame comparativo dei curricula presentati. Al termine sara
redatto un elenco.

La valutazione delle domande sara effettuata, in base alle prerogative affidategli dalla normativa,
dall’ Amministratore Unico (che potra nominare un’apposita Commissione se lo riterra opportuno)
al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta del personale a cui conferire I’incarico.

La Servizi Sociali del Cassinate s.r.l. siriserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

La Servizi Sociali del Cassinate s.r.l. si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento degli
incarichi in caso di mancata attivazione e/o sospensione dell’affidamento in house del servizio da
parte del Socio Unico o mancata erogazione dei fondi specificatamente destinati.



Tutti i candidati in possesso dei requisiti, non selezionati nell’ambito del presente Bando, saranno
comungque iscritti nell’Albo interno, costantemente alimentato dalla sezione “LAVORA CON NOTI”
presente sul sito istituzionale. Distinti per figura professionale, saranno eventualmente incaricati
successivamente per specifiche esigenze di servizio.

TIPOLOGIA DI CONTRATTO

La tipologia di contratto che sara applicato ¢ quella del contratto a termine (contratto collettivo
nazionale di lavoro “ISTITUZIONE SOCIO ASSISTENZIALE - ANASTE” orario part time,
salvo specifiche esigenze.

DURATA DELI’INCARICO

Durata del progetto: Gennaio 2024 — Dicembre 2024 (secondo le diverse esigenze di servizio € i
periodi di sospensione dei progetti di cui all’affidamento in house, giusta deliberazione del
Consiglio di amministrazione del Consorzio dei Comuni del Cassinate per la Programmazione e
Gestione dei Servizi Sociali n° 25 del 20/11/2023).

VALUTAZIONE
La valutazione dei titoli saranno distribuiti nel seguente modo:
CRITERIO INDICATORI RANGE PUNTI
Possesso di titolo di studio oltre | 3 punti Laurea Triennale
quello di accesso 5 punti Laurea Magistrale
(si applica il principio
dell’assorbenza, pertanto, si 0-10

valuta il titolo maggiore)
1 punto Master/ Corso alta
formazione Universitari;

Esperienze  lavorative  nel | 0,40 punti per ogni mese

settore: SIA — REI — RdC —PON | lavorato -2
Inclusione e fondi contrasto | Ulteriore punti 0,5 per ogni 4

poverta, gestiti della  Servizi | anni (minimo 7 mesi) di 0-1,5
Sociali del Cassinate s.r.1. servizio

Esperienze  lavorative  nel | 0,20 punto per ogni mese

settore: SIA — REI — RdC —PON | lavorato di esperienza 0-10
Inclusione e fondi contrasto

poverta.

Altre Esperienze lavorative nel | 0,10 punto per ogni mese

settore: sportelli amministrativi, | lavorato di esperienza 0-10

gestiti della Servizi Sociali del
Cassinate s.r.l.

Informazioni e copia del presente Avviso, pubblicato sul sito istituzionale della Servizi Sociali del
Cassinate S.r.l.” www.servizisocialidelcassinatesrl.it,”, possono essere richiesti tramite mail
all’indirizzo: servizisocialistl@libero.it fino al 02/01/2024 anche presso 1' Ufficio Amministrativo
di via Masseria Chiusanova, snc — Sant’Elia Fiumerapido (FR).
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Sant’Elia Fiumerapido, 20/12/2023




(Allegato A)

SERVIZI SOCIALI DEL CASSINATE S.R.L.
Via Masseria Chiusanova, snc
03049 Sant’Elia Fiumerapido (FR)

Email: reclutamentosri@libero.it
Pec: servizisocialisrl@pec.it

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE BANDO REPERIMENTO PERSONALE ESTERNO.

Il/La sottoscritto/a:
COZNOME. .. vt NOME ..t
Nate a. v wovisisinsromimimivsvimisasmsss i sans Prov. (cevvevenenn. )il

Residente i VIA/PIAZZA .......uiete ettt e et e e e e
Comune di ...veevvviniiiiiii e prov. («........ Y CAP
Prefisso e numero telefonico........................... MLl e

Preso atto:

e dell’Avviso pubblico, pubblicato dalla Societd “Servizi Sociali del Cassinate S.r.l.” in data 20/12/2023,
specificatamente dei requisiti per I’ammissione alla valutazione e delle modalita di valutazione delle Domande,
che si ritengono letti e integralmente accettati;

e di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento U. E. n. 679/2016 ¢ ss.ii e mm, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale il presente avviso viene reso e pertanto se ne consente il trattamento;

e di aver preso conoscenza ed accettare senza riserve tutte le prescrizioni e le condizioni, nessuna esclusa,
riportate nel presente avviso pubblico, pubblicato dalla Societa “Servizi Sociali del Cassinate S.r.1.”;

Dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti:
e Essere in possesso della cittadinanza italiana o U.E. (oppure extra U.E. in possesso della certificazione della
Lingua Italiana);
e Godere dei diritti civili e politici;
e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino ’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi nel casellario giudiziale;

CHIEDE

di essere ammesso, in quanto in possesso dei requisiti richiesti, alla selezione per il reperimento di
personale di cui all’Avviso Pubblico del 20/12/2023 per la seguente figura professionale:

0O Impiegato Amministrativo — Sportelli fondi lotta alla poverta con la quota servizi e il
nuovo piano nazionale per gli interventi e servizi sociali 2024

presso le sedi: Sportelli Comuni consorziati

A tal fine trasmette, in allegato, dettagliato curriculum vitae, firmato, redatto sotto forma di
autocertificazione e corredato da copia di documento di riconoscimento in corso di validita.

Data

Firma



